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RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)
TAHUN ANGGARAN 2019

Masyarakat Miskin dan Terpinggirkan

Pengadilan

Peradilan Militer

manajemen
Peradilan Militer

luar Gedung Pengadilan yang
tepat waktu

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Program Keg Indikator Kinerja Target Angg:;ran /
1 Terwujudnya Proses Peradilan yang pasti, Persentase sisa perkara yang diselesaikan: Program Peningkatan Manajemen Peningkatan Jumlah Putusan perkara 83 51.585.000
Transparan dan Akuntabel 1) Pidana Militer 100 % Peradilan Militer manajemen pidana Militer dan Pidana PKR
2) Pidana Umum 100 % Peradilan Militer Umum secara tepat waktu
Persentase perkara yang diselesaikan tepat waktu:
1) Pidana Militer 80 %
2) Pidana Umum 90 %
3) Pelanggaran 100 %
Persentase perkara Inabsensia yang diselesaikan dalam
waktu 6 (Enam) bulan :
Pidana Militer 80 %
Persentase penurunan sisa perkara 50 %
Persentase perkara yang Tidak Mengajukan Upaya Hukum
1) Banding 85 %
2) Kasasi 85 %
3) PK 98 %
2 Peningkatan Efektivitas Pengelolaan Persentase Salinan Putusan yang dikirim ke Oditur Militer | 95 % Program Peningkatan Manajemen Peningkatan Jumlah Putusan yang dikirim
Penyelesaian Perkara dan Terdakwa Tepat Waktu Peradilan Militer manajemen ke Otmil dan Terdakwa serta
Persentase berkas Perkara yang dimohonkan Banding | 95 % Peradilan Militer berkas pkr Bdg, Kasasi, PK
Kasasi PK secara lengkap dan tepat waktu secara tepat waktu
3 Meningkatnya Akses Peradilan bagi Persentase Perkara yang diselesaikan di luar Gedung | 90 % Program Peningkatan Manajemen Peningkatan Perkara yang diselesaikan di
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