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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawabh ini :
Nama : Tuty Kiptiani, SH. Letkol Laut (KH/W) NRP. 11871/P
Jabatan : Kepala Pengadilan Militer 111-13 Madiun
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Hariyadi Eko Purnomo, SH Kolonel Chk NRP. 33653
Jabatan : Kepala Pengadilan Militer Tinggi Il Surabaya
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebuit menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Madiun, Januari 2017
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UNIT KERJA :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

PENGADILAN MILITER [11-13 MADIUN

No

Sasaran Program /

Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Meningkatnya pengelolaan

keuangan yang akuntabel

. Meningkatkan  pengelolaan layanan

sistem informasi terintegrasi

. Meningkatnya pengelolaan administrasi

kepegawaian dan pengembangan SDM

berdasarkan parameter objektif

. Meningkatnya pengelolalaan pelaporan

keuangan yang transparan  dan

akuntabel

. Meningkatnya kualitas rencana program

dan anggaran serta organisasi tata
laksana secara  transparan, efektif dan

efesien

. Meningkatnya pengelolaan sarana dan

prasarana penunjang pelayanan

peradilan

. Meningkatkan pengelolaan keamanan,

urusan tata usaha, rumah tangga dan

dinas sikap mental

98 %

100 %

99 %

100 %

100 %

100 %

Peningkatan kualitas

sumber daya manusia

Terpenuhinya kebutuhan sarana dan

prasarana

98 %

Meningkatnya
penyelesaian perkara

1. Terselenggaranya Penyelesaian

Administrasi Perkara yang Sederhana
dan Tepat Waktu

100 %




2. Terselenggaranya Pembinaan Tenaga
Teknis dan Administrasi

3. Prosentase Terselenggaranya Tata
Laksana Perkara Banding, Kasasi, PK,

Grasi.

98 %

99 %

Kegiatan Anggaran

1. Pembinaan Administrasi dan Pengelolaan Rp. 2.501.746.000,-
Keuangan BUA

2. Pengadaan Sarana dan Prasarana di Rp. 381.000.000,-
Lingkungan Mahkamah Agung
3. Peningkatan Manajemen Peradilan Militer Rp. 42.000.000,-
JUMLAH Rp. 2.924.746.000,-
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